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Diskontinuierliche Texte und Sprache analysieren — Unsichtbare Held*innen oder doch nur
Putzfrauen?

Diskontinuierliche Texte auswerten — Zahlen unsichtbarer Arbeit

Wenn wir genau Uberlegen, wissen wir sehr wenig tber den Beruf der Reinigungskraft, die regelmaBig
unsere Schule sauber halt. Mit diesem Arbeitsblatt soll sich das andern.

Auswertung von Tabellen, Statistiken und Infografiken:
Priife alle Daten genau: Thema, Quelle, Zeitraum und Darstellungsart (Diagrammtyp, Skala,
Einheiten, ...), Legenden, Symbole oder Farben
Fasse die Kernaussage(n) in eigenen Worten zusammen.
Hinterfrage die Darstellung kritisch: |st die Darstellung verzerrt? Leserlenkung durch Farben oder
Symbole? Sind die Aussagen vergleichbar?
Interpretiere die Aussage(n) in Zusammenhéngen (Ursache, Wirkung) oder in einem gréf3eren
Kontext (gesellschaftlich, politisch, fachlich, ...).
ggf. Vergleich mit anderen Quellen

AUFGABE 1: LOHNENTWICKLUNG
a) Schau dir die Tabelle genau an und markiere wichtige Daten und Informationen. 57
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b) Fasse die Kernaussagen zusammen. 57

c) Erkldre, warum in der Darstellung die Farbe Griin gewahlt worden sein konnte. 7 %7

d) Interpretiere die Aussagen in Bezug auf die Begriffe ,Fachkraftemangel”, ,Mindestlohn”
und ,Inflationsausgleich”. Recherchiere ggf. vorher die Bedeutung dieser

kg
Begriffe. * * * Mindestlohn fiir

e) Vergleiche die Informationen der Tabelle im historischen Zusammenhang. Nutze dafiir den Text Gebaudereiniger
hinter dem QR-Code. 7 ¥% %

Lohntarifvertrag — Laufzeit: 01.01.2025 bis 31.12.2026

Der Lohntarifvertrag tritt am 1. Januar 2025 an die Stelle des bisherigen Lohntarifvertrages vom 2. Juni 2022, giiltig ab 1. Oktober 2022. N _ SChon
Fiir die Lohngruppen 1 bis 9 ist nachfolgende Lohnerhdhung vereinbart worden: —@\ gewusst?
T CE T T ( Dic zuordnung zu einer
01.01.2025 | 14,25 Euro 14,71 Euro 15,20 Euro 15,91 Euro 17,65 Euro 18,64 Euro 19,67 Euro 20,89 Euro Lohngruppe erfolgt aufgrund
Prozent  |+556 537 +5,19 4,95 +5,69 +5,37 +3,96 3,72 der iberwiegenden Tatigkeit,
z.B. Lohngruppe 1: Reinigung
01.01.2026 | 15,00 Euro 15,46 Euro 15,95 Euro 16,66 Euro 18,40 Euro 19,39 Euro 20,42 Euro 21,64 Euro von Innenraumen und
Prozent +526 +5,10 +4,93 471 5,25 4,02 g1 359 Verkehrsmitteln,
Lohngruppe 6: Geselle bzw.
Gesellin in der
Ausbildungsvergiitungen — Laufzeit: 01.01.2025 bis 31.12.2026 . L.
Neben den Lohngruppen sind auch die Ausbildungsvergiutungen im gewerblichen Bereich erhoht worden: Gebauderelmgung;
Lohngruppe 8: Geselle bzw.
Laufzeit 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr R .
01012025 100000 Euro  1150,00 Furo  1.300,00 Furo Gesellin mit
Ausbildungsverantwortung

Eine weitere Erhohung der Ausbildungsvergiitung zum 1. Januar 2026 haben die Tarifvertragsparteien nicht vereinbart.

Quelle: Blickpunkt — Das Magazin des Gebaudereiniger-Handwerks. 2024. S. 4.; verfiigbar unter: https://www.die-
gebaeudedienstleister.de/wp-content/uploads/2024/12/Blickpunkt_4-2024.pdf
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https://www.dstgb.de/themen/archiv/oeffentlicher-dienst/personal-im-kommunalen-bereich/mindestlohn-fuer-gebaeudereiniger-in-kraft-getreten/
https://www.die-gebaeudedienstleister.de/wp-content/uploads/2024/12/Blickpunkt_4-2024.pdf
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AUFGABE 2: INTEGRATIVE ROLLE AUF DEM ARBEITSMARKT
a) Schau dir die Infografik genau an und lies die Texte. Beantworte anschlieRend die Fragen dazu. 5% <%

Integrative Rolle auf dem Arbeitsmarkt

Die besondere Starke des Gebaudereiniger-Handwerks ist seine malgebliche integrative Rolle auf dem Arbeitsmarkt. Unternehmen und Beschaftigte
aus unzahligen Landern dieser Welt stehen fir kulturelle Vielfalt und die Toleranz der Branche. Deutschlands beschaftigungsstarkstes Handwerk bietet
Menschen aller Altersgruppen Ein- und Aufstiegschancen — villig unabhangig von Herkunft, Bildungsgrad, Vorerfahrung oder Schulabschluss.

Statistisch haben gerade Menschen

ohne Berufsabschluss oder ohne

deutsche Staatsbirgerschaft hau- )

figer Probleme, auf dem Arbeits- i

- 2SS markt eine Stelle zu finden. Dies

Gebaudereinigung: | zeigen i deutich haheren Arbeis-

losenquoten in diesen Gruppen

Gut, dass die Gebaudereinigung

c h a n c e n arbeitsintensiv ist und allen
Interessierten Ein- und Aufstiegs-
f u I I
Beschaftigungsmotor:
M e n S c e n Das Handwerk ist Beschaftigungsmotor fir Menschen, die es sonst auf dem Arbeitsmarkt statistisch

besonders schwer haben.

chancen bietet

Anteil an allen sozialversicherungspflichtig Beschdftigten
(im Juni 2024, in Prozent)

Ohne Berufsabschluss/Abschluss unbekannt Ohne deutschen Pass

Gesamtwirtschaft

tur fir Arbeit (2025a)

Quelle: Branchenreport — Das Gebaudereiniger-Handwerk. 2025. S.3. verfiigbar unter: https://www.die-gebaeudedienstleister.de/branchenreport-pdf-reader/

1. Was sagt die Infografik {iber die Arbeitsplatze in der Gebaudereinigung aus?

Welchen Menschen ermdglicht die Branche der Geb&audereinigung eine bessere Integration in den
Arbeitsmarkt?

Was sagt die Statistik Giber die Gebaudereinigung im Vergleich zur Gesamtwirtschaft aus?
Warum wird die Gebaudereinigung als ,Beschéaftigungsmotor” bezeichnet?

Wird die Branche im Material eher positiv oder negativ dargestellt? Begriinde!

Welche Informationen fehlen dir, um dir ein umfangreicheres Bild der Branche zu machen?
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f) Lies im Folgenden den Pressebericht des Statistischen Bundesamtes. Vergleiche die
Informationen dort mit der Infografik. Welche Informationen kommen in beiden Quellen vor?
Welche Informationen erfahrt man dariiber hinaus? 57 <%

Zum Pressebericht
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https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2024/03/PD24_081_125.html

